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DISPOZITIE Nr. 415
din 05.12.2025

Cu privire la constituirea echipei de implementare si aprobarea procedurii
de angajare a personalului pentru proiectul ,,INTEGRETED RESPONSE
IN DISASTER RISK PREVENTION”, Cod ROMD00569

Avand n vedere Contractul de grant Nr. 164973 in cadrul Programului
Transfrontalier Interreg NEXT Romania - Republica Moldova, prin care se
confirmd finantarea proiectului ,,INTEGRETED RESPONSE IN DISASTER
RISK PREVENTION”, Cod ROMD00569, implementat de Primaria orasului
Drochia in calitate de partener, ludnd in considerare necesitatea asigurarii unei
implementari eficiente si conforme a activitatilor proiectului, in conformitate cu
cerintele stipulate in Ghidul Aplicantului si contractul de finantare, in temeiul art.
29 alin. (1) lit. ¢), art. 32 din Legea nr. 436/2006 privind administratia publica
locala, in conformitate cu prevederile art. 54 alin. (2), art. 55 alin. (1) lit. k%) din
Codul Muncii al Republicii Moldova nr. 154/2003, conform prevederilor Legii
nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare Tn sectorul bugetar, referitoare
la stabilirea drepturilor salariale in cadrul proiectelor finantate din surse externe,
in baza Deciziei Consiliului oragenesc Nr.2/2 din 26.03.2025 privind aprobarea
participarii in cadrul proiectului si asigurarea cofinantarii locale,

DISPUN:

Art. 1. Se constituie Unitatea de Implementare a Proiectului (UIP)
»INTEGRETED RESPONSE IN DISASTER RISK PREVENTION”, Cod
ROMDO00569 pentru o perioada egala cu durata de implementare a proiectului,
respectiv 22 luni, Tncepand cu data de 14.08.2025

Art. 2. Se aproba posibilitatea angajarii, in cadrul Unitatii de Implementare a
Proiectului, a unor persoane fizice din afara personalului scriptic al Primariei
orasului Drochia Angajarea se va realiza prin incheierea decontracte prestari
servicii pe perioada determinata , in conformitate cu art. 55 alin. (1) lit. k) din
Codul Muncii, pe perioada de implementare a proiectului.



Art. 3. Se aproba lista functiilor contractuale necesare pentru implementarea
proiectului, conform Anexei nr. 1 la prezenta dispozitie, care include, dar nu se
limiteaza la:

a)expert tematic

b)manager de comunicare

c)manager financiar

(Nota: Lista functiilor se va adapta conform cerintelor specifice ale proiectului)
Art. 4. Salarizarea personalului angajat in cadrul proiectului se va realiza exclusiv
din bugetul proiectului (fonduri Interreg NEXT si cofinantare locald), cu
respectarea prevederilor contractului de finantare, a Ghidului Aplicantului si a
principiilor stabilite la art. 10 alin. (2), art 20 din Legea nr. 270/2018 privind
sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar. Nivelul salarial pentru fiecare
functie este stabilit in Anexa nr. 1.

Art. 5. Cheltuielile salariale, precum si celelalte costuri aferente personalului
angajat in cadrul proiectului, vor fi acoperite integral din sursele financiare ale
proiectului, conform bugetului aprobat si contractului de finantare.

Art. 6. Secretarul Consiliului Orasenesc Drochia va asigura aducerea la
cunostintd publica a prezentei dispozitii si includerea acesteia in Registrul de stat
al actelor locale.

Art. 7. Prezenta dispozitie poate fi contestatd in conformitate cu prevederile
Codului administrativ al Republicii Moldova.
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